Dzien dobry

W zwigzku z bardzo duzym zamieszaniem dot. Polskiego tadu, a doktadniej naliczaniem wynagrodzen, potrzebujemy
zebrac kilka potrzebnych informacji od pracownikéw, a mianowicie tych zatrudnionych na umowie o prace.

Potrzebne informacje, to czy pracownik ma:

Ad.1 Kilka uméw o prace

Jesli pracownik Jest jednoczesnie, gdzie$ indziej zatrudniony na podstawie umowy o prace,

to pracownik decyduje, ktéry zaktad pracy wybierze i zobowigze do pobierania miesiecznej ulgi podatkowe;j.
Watine ! PIT-2 nalezy ztozy¢ tylko i wytgcznie u jednego pracodawcy, tj. ulga podatkowa moze by¢ stosowana tylko i
wytgcznie przez jeden zaktad pracy. Jesli sie okaze, ze kilka zaktaddw pracy pobierato jednoczesnie ulge podatkowa-
to bedzie to powodowato doptatg podatku w zeznaniu rocznym minimum kwoty 5.000,00 zt.

To na pracowniku cigzy obowigzek ztozenia wniosku badz rezygnacji z PIT-2.

Ad. 2 Umowa o prace, a pobieranie emerytury/renty
Jesli pracownik pobiera emeryture/rente- wtedy u nas musi ztozyé wniosek o niestosowanie miesiecznej ulgi
podatkowej i wycofaé u nas PIT-2.

Ad. 3 Umowa o prace, a dziatalno$¢ gospodarcza

Jesli pracownik prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg na zasadach ogdlnych- wtedy powinien u nas ztozy¢ wniosek o
niestosowanie miesiecznej ulgi podatkowej i wycofaé u nas PIT-2, poniewaz moze by¢ tak, ze jego ksiegowa tez
stosuje miesieczng ulge podatkows.

Ad. 4 Ulga dla klasy sredniej

Jest to mechanizm obnizenia podstawy opodatkowania dla 0séb osiggajgcych przychdd tylko z umowy o prace lub/i
dziatalnosci gospodarczej na zasadach ogdlnych, ktérych przychéd:

- miesieczny wynosi: 5.701,00-11.141,00;

oraz

- rocznie bedzie wynosit: 68.412,00-133.692,01.

Opcja 1: Pracownik z géry wie, ze za caty 2022 rocznie bedzie sie tapat do limitu rocznego. To nie robi nic.
Pracodawca bedzie mu automatycznie naliczat ulge dla klasy Sredniej.

Opcja 2: Pracownik nie jest pewien, czy osiggnie za caty 2022 roczny limit do ulgi dla klasy Srednie;.

Wtedy powinien ztozy¢ wniosek o nienaliczenie ulgi dla klasy sredniej.

Whiosek 1: Jesli pracownik nie ztozy wniosku o nienaliczanie ulgi dla klasy sredniej, bo miesiecznie bedzie sie tapat, a
rocznie okaze sie, ze nie- to spowoduje to, ze bedzie musiat zwrdcic¢ caty ulge do Urzedu Skarbowego.

* Miesiecznie zarobi wiecej, ale w rocznym bedzie musiat catos¢ oddad.

Whiosek 2: Jesdli pracownik ztozy wniosek o niestosowanie ulgi dla klasy sredniej pomimo kwalifikacji miesiecznej i w
zeznaniu rocznym réwniez bedzie sie kwalifikowat, to wtedy w zeznaniu rocznym bedzie mu przystugiwaé
zastosowanie ulgi i odzyskanie podatku od Urzedu Skarbowego.

* Miesiecznie zarobi mniej, ale w rocznym za to odzyska catg kwote.

To pracownik decyduje, czy chce aby mu naliczaé ulge dla klasy sredniej czy nie sktadajgc odpowiedni wniosek co
roku.

Waine !

Ulga dla klasy sredniej, a ulga podatkowa PIT-2 to dwie rézne ulgi.

Ulga podatkowa przystuguje kazdemu, natomiast ulga dla klasy sredniej tylko dla 0séb osiggajgcych przychody z
umowy o prace lub dziatalnosci, mieszczgce sie w okreslonych powyzszych limitach.

Ad.5
Celem zebrania odpowiednich danych, przesytam specjalnie przygotowane do tego stosowne oswiadczenie.
Prosze, aby wypetnit je kazdy pracownik oddzielnie.



OSWIADCZENIE PRACOWNIKA
DOT. STOSOWANIA PRZEPISOW PODATKOWYCH

Podstawowe dane Pracownika:

1. Nazwisko: 2. Imiona:

3. Data urodzenia: 4. Pesel:

Adres zamieszkania (dane do PIT-11):

1. Kod pocztowy, miejscowosc:

2. Ulica i numer domu:

3. Gmina: 4, Powiat:

5. Wojewddztwo 6. Urzad skarbowy:

Oswiadczam, iz jestem osoba:

Ad.1

Nieposiadajgcg innego zatrudnienia na podstawie umowy o prace, nie prowadze dziatalnosci gospodarczej, nie pobieram
emerytury/renty, wiec niniejsza umowa o prace jest moim jedynym zatrudnieniem i niniejszy zaktad pracy obliguje do pobierania
miesiecznej ulgi podatkowe;j: |:|TAK |:|NIE

* Pracownik sktada PIT-2.

Ad. 2

Posiadajgcy jednoczesnie inne zatrudnienie na podstawie umowy o prace i niniejszy zaktad pracy obliguje do pobierania
miesiecznej ulgi podatkowej: [ Jtak L INIE

* Pracownik sktada PIT-2.

Ad. 3

Posiadajgca jednoczesnie inne zatrudnienie na podstawie umowy o prace i niniejszy zaktad pracy obliguje do NIE pobierania
miesiecznej ulgi podatkowe;j: [ ]TAK [ INIE

* Pracownik sktada wniosek o niepobieranie miesiecznej ulgi podatkowe;j.

Ad.4
Prowadzacg dziatalnos$¢ gospodarczg na zasadach ogdlnych i niniejszy zaktad pracy obliguje do pobierania miesiecznej ulgi
podatkowej: [ 7TAK [ INIE

* Pracownik sktada PIT-2.

Ad.5
Prowadzgcg dziatalnos$¢ gospodarczg na zasadach ogdlnych i niniejszy zaktad pracy obliguje do NIE pobierania miesiecznej ulgi
podatkowej: [ 7TAK [ INIE

* Pracownik sktada wniosek o niepobieranie miesiecznej ulgi podatkowej.

Ad. 6
Pobieram emeryture/rente i niniejszy zaktad pracy obliguje do NIE pobierania miesiecznej ulgi podatkowej:

[]TAK [ INIE

* Pracownik sktada wniosek o niepobieranie miesiecznej ulgi podatkowej.

Ad.7
Oswiadczam, iz z niniejszej umowy o prace osiggam miesieczny przychdd brutto mieszczacy sie w przedziale (5.701,00-
11.141,00) i wnosze o nienaliczanie tzw. Ulgi dla klasy $redniej.

[ ]TAK [ INIE [_INIE DOTYCZY
* Pracownik sktada wniosek o nienaliczanie ulgi dla klasy sredniej.

(data i czytelny podpis Pracownika)



